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Пояснительная записка 

1.Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с Федеральной рабочей 

программой воспитания (приказ «Об утверждении ФОП от 16 ноября 2922 г. №993) 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности 

в МБОУЦО № 25; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

МБОУЦО № 25, в том числе Школьного парламента, Родительского совета (законных 

представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно 

с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

2. Рабочая программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

3. При разработке или обновлении Рабочая программа воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями МБОУЦО 

№ 25: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей 

(законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 
1. Целевой раздел. 

1.1.  В соответствии с Концепцией духовно-нравственного развития и воспитания 

российских школьников, современный национальный идеал личности – 

этовысоконравственный,творческий,компетентныйгражданинРоссии,принимающийсудьбуО

течествакаксвоюличную,осознающийответственностьзанастоящееибудущеестраны,укоренё

нныйвдуховныхикультурныхтрадицияхмногонациональногонародаРоссийскойФедерации.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашей 

образовательной организации  ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, 

знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цельвоспитания в  МБОУЦО 

№25 –развитие личности, создание условийдля самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и 

нормповедениявинтересахчеловека,семьи,обществаигосударства,формированиеуобучающих

сячувствапатриотизма,гражданственности,уважениякпамятизащитниковОтечестваиподвига

мГероевОтечества,закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимногоуважения,бережногоотношенияккультурномунаследиюитрадицияммногонациона

льного народа Российской Федерации, природе и окружающейсреде. 



ЗадачивоспитанияобучающихсявМБОУЦО № 25:  

1.усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей,традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимыхзнаний);  

2.формирование и развитие личностных отношений к этим 

нормам,ценностям,традициям(ихосвоение,принятие);приобретениесоответствующегоэтимно

рмам,ценностям,традициямсоциокультурногоопытаповедения,общения,межличностныхисоц

иальныхотношений,примененияполученныхзнаний; 

3.достижениеличностныхрезультатовосвоенияобщеобразовательныхпрограммвсоответ

ствиисФГОС 

ООО.Личностныерезультатыосвоенияобучающимисяобщеобразовательныхпрограммвключа

ютосознаниеимироссийскойгражданскойидентичности, 

сформированностьунихценностейсамостоятельностииинициативы,готовность обучающихся 

к саморазвитию, самостоятельности и 

личностномусамоопределению,наличиемотивациикцеленаправленнойсоциальнозначимойде

ятельности,сформированностьвнутреннейпозицииличностикакособогоценностногоотношен

ияксебе,окружающимлюдямижизнивцелом. 

Воспитательнаядеятельностьвобщеобразовательнойорганизациипланируетсяиосущест

вляетсянаосновеаксиологического,антропологического,культурно-исторического,системно-

деятельностного,личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания:гуманистическойнаправленностивоспитания,совместнойдеятельностидетейивзр

ослых,следованиянравственномупримеру,безопаснойжизнедеятельности,инклюзивности, 

возрастосообразности. 

1.3. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

1.4. Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.5. Направлениявоспитания 

Программареализуетсявединствеучебнойивоспитательнойдеятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениямвоспитаниявсоответствии 

сФГОС: 



 гражданскоевоспитание—

формированиероссийскойгражданскойидентичности,принадлежностикобщностигражданРос

сийской Федерации, к народу России как источнику власти в 

Российскомгосударствеисубъектутысячелетнейроссийскойгосударственности,уважения к 

правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой иполитическойкультуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю,Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; 

историческоепросвещение,формированиероссийскогонациональногоисторическогосознания

,российской культурнойидентичности; 

 духовно-нравственноевоспитание  —  воспитание  на  основе 

духовно-нравственнойкультурынародовРоссии,традиционныхрелигий 

народовРоссии,формированиетрадиционныхроссийскихсемейныхценностей;воспитани

ечестности,доброты,милосердия,сопереживания,справедливости,коллективизма,дружелюби

яивзаимопомощи,уважениякстаршим,кпамятипредков,их вере икультурным традициям; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической 

культурынаосновероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,приобщениеклучшим 

образцам отечественногои мировогоискусства; 

 физическоевоспитание,формированиекультурыздоровогообраза жизни и 

эмоциональногоблагополучия — развитие 

физическихспособностейсучётомвозможностейисостоянияздоровья,навыковбезопасногопов

едениявприроднойисоциальнойсреде,чрезвычайныхситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, 

трудящимся,результатамтруда(своегоидругихлюдей),ориентациянатрудовуюдеятельность,    

получение     профессии,     личностное     

самовыражениевпродуктивном,нравственнодостойномтрудевроссийскомобществе,достижен

иевыдающихсярезультатоввпрофессиональнойдеятельности; 

 экологическоевоспитание—

формированиеэкологическойкультуры,ответственного,бережногоотношениякприроде,окруж

ающейсреденаосновероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,навыковохраны,защиты,

восстановленияприроды,окружающей среды; 

 ценности   научного     познания     —     воспитание     стремленияк познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний,качественного образования 

с учётом личностных интересов и общественныхпотребностей. 

Наоснованииэтихтребованийвданномразделепредставленыцелевыеориентирырезультат

овввоспитании,развитииличностиобучающихся,надостижениекоторыхдолжнабытьнапр

авленадеятельностьпедагогическогоколлективадлявыполнениятребованийФГОС. 

 Целевыеориентирыопределенывсоответствиисинвариантнымсодержаниемвоспитанияо

бучающихсянаосновероссийскихбазовых(гражданских,конституциональных)ценностей,об

еспечиваютединствовоспитания,воспитательногопространства. 

 Целевые  ориентиры    результатов    воспитания    

сформулированынауровняхначальногообщего,основногообщего,среднегообщегообразовани

япо направлениямвоспитаниявсоответствии сФГОС. 

 

1.6. Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровнеосновногообщегообразования 



Целевыеориентиры 

Гражданскоевоспитание 

Знающийипринимающийсвоюроссийскуюгражданскуюпринадлежность(идентичность

)вполикультурном,многонациональномимногоконфессиональномроссийскомобществе,в

мировомсообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России,тысячелетнейисториироссийскойгосударственностинаосновеисторическогопрос

вещения,российского национальногоисторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам.ПроявляющийготовностьквыполнениюобязанностейгражданинаРоссии, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законныхинтересовдругихлюдей. 

Выражающийнеприятиелюбойдискриминацииграждан,проявленийэкстремизма,террор

изма,коррупциивобществе. 

Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,втом 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально

 значимойдеятельности,втом числегуманитарной. 

Патриотическоевоспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ,еготрадиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

другихнародовРоссии,символам,праздникам,памятникам,традициямнародов,проживаю

щихвродной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 

края,своегонарода, другихнародов России. 

Знающий иуважающий достижения нашей Родины— России в науке, 

искусстве,спорте,технологиях,боевыеподвигиитрудовыедостижения,героевизащитников

Отечествавпрошлом и современности. 

Принимающийучастиевмероприятияхпатриотическойнаправленности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

Знающийиуважающийдуховно-

нравственнуюкультурусвоегонарода,ориентированныйнадуховныеценностиинравственн

ыенормынародовРоссии,российскогообществавситуацияхнравственноговыбора(сучётом

национальной,религиознойпринадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступкидругих людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей инормсучётомосознания последствийпоступков. 

Выражающийнеприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков,поведения,противореч

ащихтрадиционнымвРоссиидуховно-нравственнымнормамиценностям. 

Сознающий  соотношение  свободы  и  ответственности  личности  в  условиях 

индивидуальногоиобщественногопространства,значениеиценностьмежнационального,ме

жрелигиозногосогласиялюдей,народоввРоссии,умеющий 

общатьсяслюдьмиразныхнародов,вероисповеданий. 

Проявляющийуважениекстаршим,кроссийскимтрадиционнымсемейнымценностям,инс

титутубракакаксоюзумужчиныиженщиныдлясозданиясемьи,рожденияи 



воспитаниядетей. 

Проявляющийинтерескчтению,кродномуязыку,русскомуязыкуилитературекак 

частидуховнойкультурысвоегонарода,российскогообщества. 

Эстетическоевоспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народныхтрадицийинародного творчествавискусстве. 

Проявляющийэмоционально-чувственнуювосприимчивостькразнымвидамискусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния 

наповедениелюдей. 

Сознающийрольхудожественнойкультурыкаксредствакоммуникацииисамовыражения

всовременномобществе,значениенравственныхнорм,ценностей,традицийвискусстве. 

Ориентированныйнасамовыражениевразныхвидахискусства,вхудожественном 

творчестве. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий 

всохраненииздоровья,знающийисоблюдающийправилабезопасности,безопасногоповеде

ния,втом числевинформационной среде. 

Выражающийустановку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдениегигиеническихправил,сбалансированныйрежимзанятийиотдыха,регулярную

физическуюактивность). 

Проявляющийнеприятиевредныхпривычек(курения,употребленияалкоголя,наркотиков

, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда 

дляфизическогои психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей),стремящийсяуправлятьсобственнымэмоциональнымсостоянием. 

Способныйадаптироваться  к  меняющимся  социальным,  информационным  и 

природнымусловиям,стрессовымситуациям. 

Трудовоевоспитание 



Уважающийтруд,результатысвоеготруда,трудадругихлюдей. 

Проявляющийинтерескпрактическомуизучениюпрофессийитрударазличногорода,втом 

численаосновепримененияпредметныхзнаний. 

Сознающийважностьтрудолюбия,обучениятруду,накоплениянавыковтрудовойдеятель

ности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации 

вроссийскомобществе. 

Участвующийврешениипрактическихтрудовыхдел,задач(всемье,общеобразовательно

йорганизации,своейместности)технологическойисоциальнойнаправленности, 

способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнятьтакогорода 

деятельность. 

Выражающийготовностькосознанномувыборуипостроениюиндивидуальной 

траекторииобразованияижизненныхплановсучётомличныхиобщественных 

интересов,потребностей. 

Экологическоевоспитание 

Понимающийзначениеиглобальныйхарактерэкологическихпроблем,путейихрешения,з

начениеэкологической культурычеловека, общества. 

Сознающийсвоюответственностькакгражданинаипотребителявусловияхвзаимосвязипр

иродной, технологическойи социальнойсред. 

Выражающийактивноенеприятиедействий,приносящихвредприроде. 

Ориентированныйнаприменениезнанийестественныхисоциальныхнаукдлярешения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки 

ихвозможныхпоследствий для окружающей среды. 

Участвующийв  практической  деятельности  экологической,  природоохранной 

направленности. 

Ценностинаучногопознания 

Выражающийпознавательныеинтересывразныхпредметныхобластяхсучётоминдивиду

альных интересов, способностей,достижений. 

Ориентированныйвдеятельностинасистемунаучныхпредставленийозакономерностяхра

звитиячеловека,природыиобщества,взаимосвязяхчеловекасприроднойи социальной 

средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знанийо мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровойсреде). 

Демонстрирующийнавыкинаблюдений,накопленияфактов,осмысленияопытав 

естественнонаучнойигуманитарнойобластяхпознания,исследовательскойдеятельности. 



2. Содержательный раздел 

2.1.Укладобщеобразовательнойорганизации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр образования №25 

с углубленным изучением отдельных предметов»  объединяет школу и дошкольные  

подразделения «Семицветик» и «Олимпик», располагающиеся в одном микрорайоне, на 

принципах  преемственности. Школа имеет богатую историю. Открытая  в 1936 году, она 

выпустила в большую жизнь огромное количество выпускников, которые стали достойными 

гражданами нашей страны. Директора заводов и учителя, государственные деятели и 

преподаватели вузов, специалисты в различных областях народного хозяйства и успешные 

бизнесмены, военные и полицейские, писатели и воздухоплаватели, они флагманы, на 

которых нужно равняться. Поэтому на общешкольный проект «Сто вопросов взрослому» 

приглашаются успешные выпускники и отвечают на вопросы нынешних учеников. 

Выпускники  принимают активное участие в жизни школы, развивая систему поощрений за 

успехи  школьников в различных областях через именные стипендии. 

  Являясь правопреемницей школы № 25 – победителя всероссийского финала военно-

спортивной игры «Зарница» в 1979 году, финалиста всероссийской игры «Орленок» (1982), 

лучшей пионерской и комсомольской организации в городе,- МБОУЦО №25 сохраняет и 

преумножает традиции  через вовлечение обучающихся в деятельность РДШ, Юнармии, 

«Орлята России», движения «Большая перемена». День рождения РДШ, торжественное 

посвящение в юнармейцы, общешкольная научно-практическая конференция «Сократ», 

участие церемониального отряда и отряда барабанщиц в торжественных мероприятиях, работа 

волонтеров на различных проектах – традиционные школьные дела. 

 Школьный парламент, школьный музей Боевой славы Тульского Рабочего полка и 

музей истории школы являются центрами организации воспитательного процесса по 

формированию традиционных духовных ценностей патриотизма, гражданственности, правил 

и норм поведения в обществе.           

    Особенностью организации всех общешкольных проектов («Виват, Россия!», форум 

«Волонтер», День открытых дверей ЦО №25, Арт-фестиваль, Фестиваль науки и т.д.) является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ  результатов. Особое внимание уделяется развитию детско-взрослых 

общностей через деятельность волонтерского отряда «Максимум», школьного телевидения 

SchoolTV25, театральной студии "Парус", театр «Студия 25». Они объединяют детей и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу. Выход  школьников в дошкольные учреждения 

Центра со спектаклями, игровыми программами, приглашение малышей на экскурсии в 

школьный музей и на День открытых дверей формируют единое воспитательное 

пространство.  

В МБОУЦО № 25 есть свой гимн и флаг, логотип Центра и логотип школьного музея, 

сайт, страницы в ВКонтакте «МБОУЦО №25 Тула» и «Виват Россия!Тула», Телеграмм-канал, 

газета «Школьная жизнь». Издаются книги «Школе 25 - 80!», «Путеводитель по школьному 

музею боевой славы», «Жизнь такая, как надо» (об учителе школы, Почетном гражданине 

города Тулы Девизенко О.А.), «Открытый детский патриотический форум «Виват, Россия!», 

«Педагогические стажировки» и буклеты «Календарь образовательных событий на учебный 

год»,  «Внеурочная деятельность», «Мы в РДШ». 

МБОУЦО №25, расширяя воспитательное пространство, активно взаимодействует с 

социальными партнерами: родителями, учреждениями культуры( музей боевой славы школы – 



партнер Музея Победы на Поклонной горе, тульский военно-исторический музей, музей 

Обороны Тулы, музей оружия), спорта (ДЮСШ «Восток», «Игровые виды спорта»), 

образовательными организациями города, области (МБУ«ЦДЮТиПВ», ГОУ ДО «ТОЭБЦУ», 

ГОУ ДО «ТОЦТиЭ» и др.) . МБОУЦО №25 является членом всероссийской ассоциации 

Содружества школ личностно ориентированного обучения, участвует в образовательных и 

воспитательных проектах. 

Особенностью воспитательного пространства является расположение в микрорайоне 

МБОУЦО №25 Центра временного переселения соотечественников. Количество детей из 

бывших союзных республик ежегодно увеличивается. 1 % обучающихся – не православные. 

Многие из них слабо владеют, а некоторые вовсе не владеют русским языком, что приводит к 

неуспешности в обучении. Увеличивается и количество родителей, слабо или вовсе не 

владеющих русским языком. Этот контингент обучающихся имеют большую текучесть в 

связи со сменой места жительства и ассимиляцией в российское общество. Все это осложняет 

работу по формированию классного коллектива. 

2.2.Виды,формыисодержаниевоспитательнойдеятельности 

2.2.1. Урочнаядеятельность 

             Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее:  

        специально разработанные занятия-уроки, занятия-экскурсии, расширяющие 

образовательное пространство предмета, воспитывающие  любовь к прекрасному, к природе, к 

родному городу;  

         интерактивный формат занятий в музеях школы, который способствует эффективному 

закреплению тем урока; 

         побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение «Правил внутреннего 

распорядка обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся;  

         привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений 

через создание специальных тематических проектов, рассчитанных на сотрудничество с 

учителями-предметниками;  

         организация работы с получаемой на уроке социально значимой информацией:  

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения, развитие умения совершать правильный выбор;  

         организация предметных и межпредметных образовательных событий (фестиваль 

интеллектуальных игр, математические бои, спортивный клуб «Что? Где? Когда?» и др.) для 

обучающихсяс целью развития познавательной и творческой активности, инициативности в 

различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих способностей 

обучающихся с разными образовательными потребностями и индивидуальными 

возможностями;  

       проведение учебных (олимпиады, деловые  игры , урок–путешествие, урок мастер-класс, 

урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных мероприятий (игры-конкурсы, турниры, 

викторины, литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.);  

      использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, в том числе 

через участие в муниципальном проекте «Персонализированного образования», 

обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, тесты, 



зачеты в электронных приложениях, мультимедийные презентации, научно-популярные 

передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.)  

      использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного  гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности;  перевод содержания с уровня знаний на уровень 

личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков 

людей, историй судеб, комментарии к происходящим в стране и мире событиям через проекты 

«Киноуроки в школе», «Разговор о важном»,  единые классные часы, проведение Уроков 

мужества;  

      применение на уроке интерактивных форм работы учащихся:  

 интеллектуальные игры, стимулирующие познавательную мотивацию школьников 

(предметные выпуски заседания клуба «Что? Где Когда?», брейн-ринги, геймификация: 

квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание,);  

 школьный театр «Парус» и «Студия 25», где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках;   

 дебаты, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога в атмосфере интеллектуальных, нравственных и эстетических 

переживаний, столкновений различных взглядов и мнений, поиска истины и возможных путей 

решения задачи или проблемы, творчества учителя и учащихся;   

 групповая работа или работа в парах, с целью обучения командной работе и 

взаимодействию с другими детьми, постановки общей цели, для достижения которой каждый 

должен внести индивидуальный вклад, распределению ролей, рефлексией вклада каждого в 

общий результат;   

 использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная 

агитация школьных стендов предметной направленности, совместно производимые 

видеоролики по темам урока);  

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей 

к получению знаний (социо-игровая режиссура урока, лекция с запланированными ошибками, 

наличие двигательной активности на уроках);  налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока 

(сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации 

успеха);   

организация кураторства мотивированных и эрудированных обучающихся над и 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи;  

использование технологии «Портфолио» с целью развития самостоятельности, рефлексии и 

самооценки, планирования деятельности, видения правильного вектора для дальнейшего 

развития способностей, мотивации к участию в общешкольном конкурсе «Ученик года» 

(номинации «Интеллектуал», «За успехи в учении», «Талант», «Чемпион», «Лидер» и др.), 

поддержки одаренных детей через систему именных стипендий выпускников МБОУЦО 25; 

 развитие исследовательской деятельности школьников в рамках общешкольной научно-

исследовательской конференции «Сократ» (5-9 класс) , регионального проекта «Неизвестные 

герои Великой Отечественной».  Это дает школьникам возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления 



собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах 

других исследователей;  навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования 

и отстаивания своей точки зрения (участие в конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-

практических конференциях, форумах, авторские публикации в изданиях выше школьного 

уровня, авторские проекты, изобретения, получившие общественное одобрение, успешное 

прохождение социальной и профессиональной практики). Непрерывный поиск приемов и 

форм взаимодействия педагогов и обучающихся на учебном занятии позволяет 

приобретенным знаниям, отношениям и опыту перейти в социально значимые виды 

самостоятельной деятельности. 

            Одним из направлений воспитательной работы МБОУЦО №25 определено музейное 

воспитание. Занятие музейным делом способствует созданию условий для развития духовно-

нравственного потенциала личности. Через краеведческую, поисково-исследовательскую 

работу формируются социально-значимые знания своей Родины, ценностные отношения к 

своему отечеству, своей малой и большой Родине, опыту проведения экскурсий, к культуре 

как духовному богатству; социально значимый опыт деятельного выражения собственной 

гражданской позиции, самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности и др., чему способствует деятельность 

школьного музея Боевой славы Тульского Рабочего полка, музея истории школы, 

этнографического музея «Русская старина»  и потенциал системы школьных уроков.  

          Создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием гаджетов, 

открытых образовательных ресурсов, систем управления позволяет создать условия для 

реализации провозглашенных ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI века: 

«образование для всех», «образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое 

время». У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной 

ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать 

проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру.  

2.2.2. Внеурочнаядеятельность 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности преимущественно 

осуществляется через:  

         вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;  

        формирование в творческих объединениях, секциях, студиях, детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями 

и доверительными отношениями друг к другу;  

         создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения;  

         поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией 

и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

        поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и дополнительного 

образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности.  



 

          Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, 

политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их 

гуманистическое мировоззрение и научную картину мира: «Разговор о важном», «Основы 

финансовой грамотности», «Нескучная биология», «Практикум по орфографии», «Трудности 

русского синтаксиса и пунктуации», «Веселый калейдоскоп», «Уроки речевого творчества», 

«Офисные приложения MSOffice: WORD, Excel», «Занимательный русский язык», «Наглядная 

геометрия», «Флора и фауна Тульской области», «Интересные вопросы химии», 

«Страноведение», «Секреты большого искусства», «Мифология» , «История поэзии», «Школа 

географа-исследователя», «Школа Робинзона», «Английский для общения», «Финансовая 

грамотность» и др.  

          Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации 

школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства 

вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к 

культуре и их общее духовно-нравственное развитие: «Мастерилки», Школьный театр 

«Студия 25», «Мастерская слова»,  «Волшебная кисточка» «Флористика» и др.  

 

          Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать 

чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов 

людей: «Дорогою добра», «Азбука нравственности», «Психологическая азбука», «Воспитай 

свое сердце» и др.  

 

           Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на воспитание у школьников любви к своему 

краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности 

школьников, формирование у них навыков самообслуживающего труда: «История родного 

края», исторический клуб и др.  

 

        Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на физическое развитие школьников, развитие 

их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 

воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых: 

«Футбол», «Калистеника», « Баскетбол» и др.  

 

         Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала 

школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде: 

«Шахматная школа»,  «ЮИДД»,  Школьный спортивный клуб «Лидер «Олимпиадный центр 

по математике» и др.  



         Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности «Школьная кампания», 

«Россия- мои горизонты», направленныена развитие творческих способностей школьников, 

воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду. 

2.2.3. Классное руководство 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - создать условия для становления личности 

ребёнка, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять 

своё место в жизни.  

 

Направления деятельности классного руководителя:  

1. Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

Формы и виды деятельности:  

изучение личных дел обучающихся, собеседование с учителями – предметниками, 

медицинским работником школы;  

использование результатов социологических исследований (психологических наблюдений) 

которые дают возможность изучить мотивацию действий учащихся, интересов конкретной 

группы учащихся или класса в целом, уровень тревожности учащихся класса.  

проведение индивидуальных и групповых диагностических бесед. 

изучение особенностейличностного развития обучающихся путёмнаблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых 

педагогическихситуациях,виграх,беседахпонравственнымпроблемам;результатынаблюдения

сверяютсясрезультатамибеседсродителями,учителями,атакже(при 

необходимости)сошкольнымпсихологом; 

доверительноеобщениеиподдержкаобучающихсяврешениипроблем(налаживаниевзаимоо

тношенийсодноклассникамиилипедагогами,успеваемостьит. 

д.),совместныйпоискрешенийпроблем,коррекция поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально ивместес ихродителями,с другимиобучающимисякласса; 

 

2. Организация совместных интересных и полезных дел для личностного развития 

ребёнка 

Формы и виды деятельности:  

планирование и проведение классных часов целевой 

воспитательной,тематическойнаправленности , в том числе в рамках проектов «Разговор о 

важном», «Киноуроки в школе»; 

инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

делах,мероприятиях,оказаниенеобходимойпомощиобучающимсявихподготовке,проведении 

и анализе; 

сплочениеколлективаклассачерезигрыитренингинакомандообразование,внеучебныеивне

школьныемероприятия,походы,экскурсии,празднованияднейрожденияобучающихся,классн

ыевечера; 



выработкасовместнособучающимисяправилповедениякласса,участиеввыработкетакихпр

авилповедениявМБОУЦО № 25; 

формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», ежегодные походы 

выходного дня, концерты для мам, бабушек, пап и т.п.;  

установление позитивных отношений с другими классными коллективами (через подготовку и 

проведение ключевого общешкольного дела);  

сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы найти 

вдохновителей для организации интересных и полезных дел;  

создание ситуации выбора и успеха.  

 

3. Представление позитивного опыта деятельности классного руководителя 

Формы и виды деятельности: 

публикации в различных источниках информации; 

участие в конкурсах профессионального мастерства разного уровня (школьного, 

муниципального,  регионального, межрегионального и т.д.); 

выступления на мероприятиях разного уровня; 

выступления на педагогических советах, на кафедре классных руководителей. 

 

. Формирование и развитие коллектива класса  

Формы и виды деятельности:  

изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие личностные 

характеристики членов классного коллектива), отношений, общения и деятельности в 

классном коллективе с помощью наблюдения, игр, методики для исследования мотивов 

участия школьников в деятельности и для определения уровня социальной активности 

обучающихся;  

составление карты интересов и увлечений обучающихся;  

проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного коллектива.  

 

5. Индивидуальная работа с учащимися класса 

Формы и виды деятельности:  

— заполнение с учащимися «Портфолио», т.е. «портфолио» как «источник успеха» каждого 

учащегося класса;  

— работа классного руководителя с учащимися, находящимся в состоянии стресса и 

дискомфорта;  

— предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение в классе;  

— вовлечение учащихся в социально значимую деятельность. 

 

6. Работа со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по 

отдельным предметам,направлена на контроль за успеваемостью учащихся класса.  

 

7. Работа с учителями, преподающими в классе  

Формы и виды работы:  

- посещение учебных занятий, регулярные консультации классного руководителя с 

учителями-предметниками, мини-педсоветы по проблемам класса, ведение дневника 



наблюдений, индивидуальные беседы с учащимися и их родителями, работа с педагогом-

психологом. 

 

8. Работа с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, 

оказавшимися в трудной жизненной ситуации направлена на контроль за свободным 

времяпровождением.  

Формы и виды работы:  

вовлечение детей в кружковую работу, наделение общественными поручениями в классе, 

делегирование отдельных поручений, ежедневный контроль, беседы с родителями. 

Наставничество. 

 

9. Работа с родителями (законными представителями) учащихся  

 Формы и виды работы:  

           индивидуальная: беседа родителей, педагогов, администрации (при необходимости) с 

целью оказания помощи родителям (законным представителям) школьников х в 

регулировании отношений между ними, администрацией  МБОУЦО №25 и учителями-

предметниками;  

родительское собрание. Организация родительских собраний (тематических, 

организационных, аналитических, итоговых, комбинированных, совместно с учителями-

предметниками), проводимых в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и 

воспитания школьников;  

 

родительский комитет. Создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении МБОУЦО №25 и решении вопросов воспитания и обучения детей;  

вебинар. Привлечение родителей (законных представителей) к просмотру вебинаров 

воспитательной направленности, Всероссийского родительского собрания;  

          совместные дела. Организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и МБОУЦО №25; анкетирование и 

тестирование родителей . 

2.2.4. Основные школьные дела 

общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами ,  в которых участвуют все классы школы (День Знаний, День 

Учителя , Новогодний марафон, Масленица,  День Защитников Отечества, 8 Марта, 

Последний Звонок, конкурсы чтецов  «Живая классика», фестиваль «Созвездие талантов», 

фестиваль Науки и др.). Они создают в школе атмосферу творчества и неформального 

общения, способствуют сплочению детского и взрослого коллективов; 

         торжественные ритуалы, связанные с еженедельным подъемом Государственного 

флага и исполнением государственного Гимна РФ. 

         «Директорские ассамблеи» - церемония награждения по итогам ключевых проектов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Вручение именных стипендий 

выпускника школы 25 Бредихина  И.Ю. успешным школьникам по итогам  ежегодных 



конкурсов "Ученик года", "Класс года", что способствует поощрению социальной активности 

детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

           разновозрастные сборы – ежегодные многодневные события (городской 

оздоровительный лагерь «Радуга», общешкольный форум «Волонтер года», фестиваль 

«Созвездие талантов»), включающие в себя комплекс коллективно-творческих дел, в процессе 

которых  складывается особая детско- взрослая общность,  характеризующаяся 

доверительными, поддерживающими взаимоотношениями, ответственным отношением к 

делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта . 

 

2.2.5. Внешкольныемероприятия 

патриотические проекты  -  Открытый детский патриотический форум "Виват, 

Россия!", Партнерство с всероссийским Музеем Победы, военно-спортивные игры "Зарница", 

"Тула-регион победителей", «Героями не рождаются», Всероссийские патриотические 

проекты РДДМ «Движение первых» и Юнармии открывают широкие возможности  для 

творческой самореализации школьников, дают почувствовать свою сопричастность к 

событиям, происходящим в городе, регионе, стране. 

 

          социальные проекты – всероссийский проект «Киноуроки в школе», ежегодные совмест

но разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (Весенняя и Ос

енняя недели добра, акция "Дед Мороз+" по сбору подарков для детей – инвалидов и детей, по

павших в ТЖС, проекты "Добрые крышечки", "Любимец" , Эко –проект "Сдадим макулатуру 

- сохраним дерево"),  всероссийские акции, ориентированные на преобразование окружающег

о школу социума, общественно-значимые дела в поддержку СВО. 

2.2.6. Организацияпредметно-пространственнойсреды 

 оформлениевнешнеговидаздания,фасада,холлапривходевМБОУЦО № 25, 

учебных кабинетовгосударственнойсимволикойРоссийской Федерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципальногообразования(флаг,герб); 

 еженедельное проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 создание и оформление центра детских инициатив; 

               -   

размещениекартРоссии,региона,муниципальногообразования(современныхиисторических,т

очныхистилизованных,географических,природных,культурологических,художественноофор

мленных,втомчислематериалами,подготовленнымиобучающимися)сизображениямизначимы

х культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических,гражданских,народных,религиозныхместпочитания,портретоввыдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, 

науки,производства,искусства,военных,героевизащитниковОтечества; 

 изготовление,размещение,обновлениехудожественныхизображений(символичес

ких,живописных,фотографических,интерактивныхаудиоивидео)природыРоссии,региона,м

естности,предметовтрадиционнойкультурыибыта,духовнойкультурынародовРоссии; 



 организацияиподдержаниевобщеобразовательнойорганизациизвуковогопростра

нствапозитивнойдуховно-нравственной,гражданско-

патриотическойвоспитательнойнаправленности(звонки-

мелодии,музыка,информационныесообщения),исполнениегимнаРоссийскойФедерации; 

 поддержаниеииспользованиеввоспитательномпроцессе«местгражданскогопочит

ания» :памятныхдосокв память учащихся школы Трещева К.М,  Героя Советского Союза, 

и ГусароваД.Н.,кавалера ордена Мужества ; музея боевой славы Тульского Рабочего 

полка, сквера «Памяти чернобыльцев»; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях(холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, 

привлекательнойформеновостнуюинформациюпозитивногогражданско-

патриотического,духовно-

нравственногосодержания,фотоотчётыобинтересныхсобытиях,поздравленияпедагогови 

обучающихся и т. п.; 

 подготовкаиразмещениерегулярносменяемыхэкспозицийтворческихработобуча

ющихсявразныхпредметныхобластях,демонстрирующихих способности,знакомящих 

сработамидругдруга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех 

помещений,доступныхибезопасныхрекреационныхзон,озеленениетерриторииМБОУЦО № 

25; 

 разработка,оформление,поддержаниеииспользованиеигровыхпространств,спорт

ивныхиигровыхплощадок,зонактивногоитихогоотдыха; 

 созданиеиподдержаниеввестибюлеилибиблиотекестеллажейсвободногокнигооб

мена,накоторыеобучающиеся,родители,педагогимогут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтениядругие; 

 деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, 

ихродителямипоблагоустройству,оформлениюшкольныхкабинетов,пришкольнойтерритор

ии; 

 разработкаиоформлениепространствпроведениязначимыхсобытий,праздников,ц

еремоний,торжественныхлинеек,творческихвечеров(событийный дизайн); 

 разработкаиобновлениематериалов(стендов,плакатов,инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных 

длявоспитанияценностях,правилах,традициях,укладеобщеобразовательнойорганизации,ак

туальных вопросах профилактикиибезопасности. 

2.2.7. Взаимодействиесродителями(законнымипредставителями) 

Работа с родителями или законными представителями школьников проводится с 

целью привлечения их к совместной работе в свете требований ФГОС и обеспечивается 

установлением партнёрских отношений с семьёй каждого воспитанника. Формы участия 

родителей или законных представителей школьников в управлении образовательным 

учреждением: социальные заказчики образовательных услуг и исполнители дополнительных 

образовательных услуг; эксперты качества образования; защитники прав и интересов ребёнка.   



Работа с родителями или законными представителями школьников обеспечивает 

формирование и развитие психолого-педагогической компетентности родительской 

общественности посредством различных форм просвещения и консультирования.  

На групповом уровне:   

1. Участие родителей в управлении школой:  

Общешкольный Родительский Совет, участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

Совет по питанию, участвующий в мониторинге организации процесса питания 

школьников. 

Совет отцов,  

2. Вовлечение родителей или законных представителей школьников в образовательный 

процесс:  

 классные родительские собрания (5-9 классы), в тематике которых учитываются 

возрастные особенности детей, раскрывается накопленный опыт семейного воспитания;  

семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку для 

совместного проведения досуга и общения, позволяющего развивать детско-взрослые 

общности, участвуя в совместном художественном творчестве, труде, добротворческих делах 

на благо себе и другому; 

родительские дни, когда возможно посещение родителями школьных учебных и 

внеурочных занятий для получения представления о ходе образовательного процесса в школе 

и самочувствии ребенка в группе (коллективе) среди сверстников; 

журфиксы (единое время, когда родители могут встретиться со всеми учителями-

предметниками).   

3. Повышение психолого–педагогической компетентности родителей или законных 

представителей школьников:  

родительский лекторий – проводятся 1 раз в триместр в рамках родительского собрания 

и предусматривают педагогическое просвещение в сфере методов семейного воспитания и 

обмен позитивным опытом; 

общешкольные родительские собрания – 3 раза в год в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем нравственно-смыслового отношения школьников к собственному 

образованию и «образовыванию» как личности, качества школьной жизни, учебных 

достижений и успехов детей в предпочитаемых ими видах деятельности;  

родительские форумы на  школьном интернет-сайте, родительские чаты,  на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации специалистов и педагогов.   

На индивидуальном уровне:  

работа специалистов (педагогов – психологов, социальных педагогов, педагогов- 

предметников) по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;  

участие родителей в педагогических консилиумах, работе административно-

педагогической комиссии, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с 

обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;  



индивидуальные консультации родителей или законных представителей школьников со 

школьными специалистами, педагогами, администрацией c целью координации совместных 

усилий педагогов и родителей по вопросам реализации ФГОС ОО.  

Диагностические методы работы с родителями или законными представителями, 

служащие развитию родительской зрелости: наблюдение, индивидуальная беседа, 

тестирование, анкетирование, анализ детских рисунков и рассказов воспитанников о семье, 

метод ранжирования.  

Приоритетная форма организации работы с родителями – вовлечение родителей в 

событийное пространство школьной жизни через совместную деятельность родителей и 

обучающихся (совместность, Событие). 

2.2.8. Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, 

детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется через: 

на региональном  уровне:  

через деятельность регионального отделения РДДМ «Движение первых»; 

на муниципальном уровне: 

через местное отделение (Тульское) РДДМ «Движение первых»;; 

через деятельность Тульской  городской школьной Думы; 

на уровне школы: 

через деятельность Школьного парламента – выборного органа ученического 

самоуправления, созданного для учета мнения школьников по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия административных решений, затрагивающих их 

права и законные интересы;  

через деятельность  постоянно действующего Совета палаты лидеров,инициирующего 

и организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для 

информирования учащихся и получения обратной связи от классных коллективов; 

через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за проведение 

мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: ко Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом, к Дню Учителя, посвящение в первоклассники,  к Дню матери, «Спорт 

вместо наркотиков», «Безопасный маршрут в школу»,; 

через работу постоянно действующих отрядов:волонтерский отряд «Максимум», отряд 

ЮИДД, юнармейский отряд «Уником», церемониальный отряд; 

через деятельность службы командной медиации (примирения),по урегулированию 

конфликтных ситуаций в школе; 

на уровне классов: 



через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся лидеров класса 

(старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления, с другими 

коллективами, учителями  и классными руководителями; 

через деятельность активов классов, отвечающих за различные направления работы 

класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы с младшими 

ребятами); 

через организацию на принципах самоуправления жизни групп, отправляющихся в 

походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди 

участников ответственных должностей; 

на индивидуальном уровне: 

через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

различного рода деятельности, общешкольных и внутриклассных дел. 

2.2.9. Профилактикаибезопасность 

Организациядеятельностипедагогическогоколлективапосозданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической 

средыобеспечениябезопасностижизнедеятельностикакусловияуспешнойвоспитательнойдеят

ельности; 

проведениеисследований,мониторингарисковбезопасностииресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-

педагогическоесопровождениегрупприскаобучающихсяпоразнымнаправлениям(агрессивное

поведение,зависимости идр.); 

проведениекоррекционно-

воспитательнойработысобучающимсягрупприскасиламипедагогическогоколлектива, в том 

числе через работу административно-педагогической комиссии, 

спривлечениемстороннихспециалистов(психологов,командной службы 

медиации,социальныхпедагогов,тьюторов, 

работниковсоциальныхслужб,правоохранительныхорганов,опекии т. д.); 

реализацияпрофилактическойпрограммы «Будущее для 

всех»,направленнойнаработукаксдевиантнымиобучающимися,такисихокружением; 

организациямежведомственноговзаимодействия; 

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, 

проекты,программыпрофилактическойнаправленностисоциальныхиприродныхрисков в 

МБОУЦО № 25 и в социокультурном 

окруженииспедагогами,родителями,социальнымипартнёрами(антинаркотические,антиалког

ольные,противкурения;безопасностьвцифровойсреде;профилактикавовлечениявдеструктивн

ыегруппывсоциальныхсетях,деструктивныемолодёжные,религиозныеобъединения,культы,с

убкультуры;безопасностьдорожногодвижения;безопасностьнаводе,безопасностьнатранспорт

е;противопожарнаябезопасность;гражданскаяоборона;антитеррористическая,антиэкстремис

тскаябезопасностьит.д.); 



организация  превентивной работы с обучающимися со 

сценариямисоциальноодобряемогоповедения,поразвитиюнавыковсаморефлексии,самоконтр

оля,устойчивостикнегативнымвоздействиям,групповомудавлению; 

 профилактика правонарушений, девиаций посредством 

организациидеятельности,альтернативнойдевиантномуповедению—

познания(путешествия),испытаниясебя(походы,спорт),значимогообщения,творчества,деятел

ьности(втомчислепрофессиональной,религиозно-

духовной,благотворительной,художественнойи др.); 

предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность 

вслучаяхпоявления,расширения,влияниявМБОУЦО № 

25маргинальныхгруппобучающихся(оставившихобучение,криминальнойнаправленности,с 

агрессивнымповедениеми др.); 

профилактика расширения групп, семей обучающихся, 

требующихспециальнойпсихолого-

педагогическойподдержкиисопровождения(слабоуспевающие,социальнозапущенные,социал

ьнонеадаптированныедети-мигранты,обучающиеся с ОВЗи т.д.). 

2.2.10. Социальноепартнёрство 

Участиепредставителейорганизаций-партнёров (Музей Победы на Поклонной горе, 

тульский военно-исторический музей, музей Обороны Тулы, музей оружия, ДЮСШ 

«Восток», «Игровые виды спорта», МБУ«ЦДЮТиПВ», ГОУ ДО «ТОЭБЦУ», ГОУ ДО 

«ТОЦТиЭ» и 

др.),втомчислевсоответствиисдоговорамиосотрудничестве,впроведенииотдельныхмероприя

тий в рамках Рабочей программы воспитания и календарного 

планавоспитательнойработы(дниоткрытыхдверей,государственные,региональные,школьные

праздники,торжественныемероприятияит.п.); 

участие обучающихся МБОУЦО № 25 в мероприятиях организаций-партнеров; 

участиеМБОУЦО №25  в образовательных и воспитательных проектахвсероссийской 

ассоциации Содружества школ личностно ориентированного обучения. 

участиепредставителейорганизаций-

партнёроввпроведенииотдельныхуроков,внеурочныхзанятий,внешкольныхмероприятийсоот

ветствующейтематическойнаправленности; 

проведениенабазеорганизаций-

партнёровотдельныхуроков,занятий,внешкольныхмероприятий,акцийвоспитательнойнаправ

ленности; 

открытыедискуссионныеплощадки(детские,педагогические,родительские,совместные)

спредставителямиорганизаций-партнёровдля обсуждений актуальных проблем, касающихся 

жизни общеобразовательнойорганизации,муниципального образования,региона,страны; 



социальныепроекты,совместноразрабатываемыеиреализуемыеобучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами 

благотворительной,экологической,патриотической,трудовойит. 

д.направленности,ориентированныенавоспитаниеобучающихся,преобразованиеокружающег

осоциума,позитивноевоздействиенасоциальноеокружение. 

2.2.11. Профориентация 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – 

подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не 

только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

сотрудничество в области профориентации с  ГУ ТО «Центром занятости населения 

Тульской области», образовательными организациями профессионального и высшего 

образования России, предприятиями Тулы и Тульской области, Союзом «Агентство 

профессиональных сообществ и рабочих кадров «молодые профессионалы (Ворлдскиллс 

Россия)», военными вузами; 
участие в реализации программ  профессионального обучения (обучение первой 

профессии)        для обучающихся 7-9-х классов; 

внеурочные занятия «Россия - мои горизонты», направленных на  подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего 

для учащихся 6-9 классов; 

профориентационное  ток-шоу «Сто вопросов взрослому» - встречи выпускниками 

школы - успешными профессионалами; 

профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности;\  экскурсии на предприятия города, в том числе в рамках всероссийской 

профориентационной акции «Неделя без турникетов» (ОАО «КБП», НИИ «Точмаш», ПАО 

«Тулачермет»), дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях 

и условиях работы людей, представляющих эти профессии (согласно плану 

профориентационной работы): 

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, дней открытых дверей в средних специальных учебных 

заведениях и вузах, позволяющих учащимся глубже познакомиться с той или иной 

профессией, получить представление об их специфике:  

дни открытых дверей учреждений профессионального образования (ГПОУ ТО 

«Тульский педагогический колледж», ГПОУ «ТТПП»,;  



дни открытых дверей  вузов (ФГБОУ ВО «ТГПУ им. Л.Н.Толстого», ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский горный университет». ФГБОУ ВО «ТГУ») 

совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий(http://metodkabinet.ru/, http://мойориентир.рф/, 

https://proektoria.online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vserossijskih_otkrytyh_urokov/ и 

др.), прохождение профориентационного онлайн-тестирования(https://proforientator.ru/tests/; 

https://postupi.online/ и др.), онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования; веб-квеста «Построй свою траекторию поступления в вуз  

(https://postupi.online/service/service-vo/quest/);  

участие в работе всероссийских профориентационных проектов «ПроеКТОриЯ» 

(https://proektoria.online/), созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых уроков;  

участие в региональном проекте по ранней профессиональной ориентации для учащихся 

6-9 классов  «Билет в будущее» в рамках  федерального проекта «Успех каждого ребенка»;  

 участие во всероссийском проекте «Открытые уроки»; 

 участие во всероссийском образовательном проекте «Урок Цифры»; 

индивидуальные консультации педагога-психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии (по графику работы 

специалистов); 

освоение школьниками курсов внеурочной деятельности «Театр «Студия 25» (5-7 

классы), театральная студия «Парус», «Основы финансовой грамотности (5-9 классы), 

ScoolTV25). 

 

2.2.12. Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся.  

        В МБОУЦО № 25 действует медиацентр, включающий в себя газету «Школьная 

жизнь», школьное телевидение «SchoolTV25», школьное радио «25FM», школьный интернет-

сайт https://czentrobrazovaniya25tula-r71.gosweb.gosuslugi.ru/, новостные группы в 

соцсетяхhttps://vk.com/mbouco_25,https://vk.com/tv_25 

          Воспитательный потенциал школьного медиацентра реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

разновозрастный редакционный совет из числа учащихся 5-9 классов под руководством 

руководителя пресс-центра освещает наиболее интересные моменты жизни школы, этапы 

проведения общешкольных ключевых дел, деятельность объединений, кружков, секций, 

деятельность Школьного парламента, первичного отделения РДШ, юнармейского отряда 

«Уником», волонтерского отряда «Максимума», отряда ЮИДД; 

школьная газета «Школьная жизнь» - печатное и электронное  издание, посвященное 

событиям школьной и внешкольной жизни, спортивным и творческим достижениям и успехам 

обучающихся и педагогов школы.  

http://metodkabinet.ru/
http://мойориентир.рф/
https://proektoria.online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vserossijskih_otkrytyh_urokov/
https://postupi.online/
https://postupi.online/service/service-vo/quest/
https://proektoria.online/
https://czentrobrazovaniya25tula-r71.gosweb.gosuslugi.ru/
https://vk.com/mbouco_25
https://vk.com/tv_25


школьное телевидение   «SchoolTV25" –  группа информационно-технической поддержки 

школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку, монтаж и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, вечеров;  

школьное радио «25FM»,осуществляющее трансляцию тематических радиопрограмм, 

передач и новостей о школе, городе, стране, подкастов. Подготовка радиопрограмм требует 

вовлечения детей в различные формы деятельности: учащиеся получают возможность 

попробовать свои силы в качестве корреспондента, диктора, звукооператора; 

школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающее школьный интернет-сайтhttps://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ruи  новостные группы в 

соцсетяхhttps://vk.com/mbouco_25,https://vk.com/tv_25с целью освещения деятельности 

образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями  могли бы 

открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;  

участие школьников в конкурсах, акциях и проектах  медиацентра . 

3. Организационный раздел 

3.1. Кадровое обеспечение. 

3.1. В данном разделе могут быть представлены решения в 

образовательной Кадровоеобеспечение 

№ п/п Должность Количество 

1. Заместитель директора по воспитательной работе 1 

2. Педагоги-организаторы 2 

3. Социальный педагог 2 

4. Педагоги-психологи 2 

5. Педагоги дополнительного образования  10 

6. Педагоги дополнительного образования ВД 5 

7. Библиотекари 2 

8. Классные руководители 38 

9. Педагог-организатор ОБЖ 1 

10. Педагог-организатор горячего питания 1 

11. Командная служба медиации 15 

12. Общественный инспектор по охране прав детства 1 

13. Административно-педагогическая комиссия 8 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-r71.gosweb.gosuslugi.ru/
https://czentrobrazovaniya25tula-r71.gosweb.gosuslugi.ru/
https://vk.com/mbouco_25
https://vk.com/tv_25


3.2. Нормативно-методическоеобеспечение 

№ 

п\п 

Наименование 

локального акта 

Ссылка на публикацию 

 Положение о защите детей от 

информации, пропаганды и 

агитации, наносящих вред его 

здоровью, нравственному и 

духовному развитию 
 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_77.html 

  
Положение о применении к 

обучающимся и снятия с 

обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания 
 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_79.html 

  
Положение о Совете по 

питанию 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_83.html 

 Положение о требованиях 

к одежде обучающихся 
https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_84.html 

  
Положение о родительском 

комитете класса 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_122.html 

  
Положение о родительском 

собрании класса 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_123.html 

 Положение о Родительском 

совете 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_124.html 

 Положение об 

общешкольном родительском 

собрании 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_125.html 

 Положение о внеурочной 

деятельности обучающихся 
 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_136.html 

 Порядок организации и 

осуществления 

образовательной 

деятельности по 

дополнительным 

общеобразовательным 

общеразвивающим 
программам 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_139.html 
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Положение о конкурсе « 

Класс года» 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_140.html 

  
Положение о портфолио 

обучающегося МБОУЦО № 

25 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_142.html 

  
Положение о 

внутришкольном конкурсе 

профессионального 

мастерства педагогических 

работников МБОУЦО №25 

«Лучший урок 

(мероприятие)» 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_145.html 

  
Положение об 

общешкольном конкурсе 

профессионального 

мастерства педагогических 

работников «Педагог XXI 

века» 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_147.html 

  
Положение о банке данных 

неблагополучных семей и 

детей, попавших в трудную 

жизненную ситуацию 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_158.html 

  
Положение о постановке на 

внутришкольный учет 

МБОУЦО № 25 
 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_159.html 

  
Положение о психолого-

педагогическом 

сопровождении 
 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_161.html 

  
Положение о школьной 

службе медиации 
 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_162.html 

  
Положение об 

административно-

педагогической комиссии по 

профилактике 

беспризорности, 

безнадзорности и 

правонарушений среди 

несовершеннолетних 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_163.html 
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Положение о классном 

руководителе МБОУЦО № 25 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_165.html 

  
Положение о методическом 

объединении классных 

руководителей 

 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_167.html 

  
Положение о Совете 

обучающихся 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_168.html 

  
Положение о школьном 

медиацентре МБОУЦО №25 

 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_169.html 

  
Положение о школьном музее 

МБОУЦО № 25 
 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_170.html 

  
Положение о школьном 

спортивном клубе (ШСК) 

«Лидер» 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_171.html 

  
Правила внутреннего 

распорядка обучающихся 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_398.html 

  
Положение о дежурстве 

администрации 
 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_76.html 

  
Положение о научно-

практической конференции 

"Сократ" 
 

https://czentrobrazovaniya25tula-

r71.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all-52_137.html 

3.3. Требованиякусловиямработысобучающимисясособымиобразовательнымипотре

бностями 

Ввоспитательнойработескатегориямиобучающихся,имеющихособые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ,из социально 

уязвимых групп (например, 

изсемеймигрантов,билингвыидр.),одарённых,сотклоняющимсяповедением,—

создаютсяособыеусловия : обучение на дому, дистанционное обучение, индивидуальный 

маршрут обучения, дополнительные индивидуальные занятия. 

Особымизадачамивоспитанияобучающихсясособымиобразовательнымипотребност

ями являются: 
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 налаживаниеэмоционально-

положительноговзаимодействиясокружающимидляихуспешнойсоциальнойадаптациииинт

еграциивМБОУЦО № 25; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и ихсемьямсо 

сторонывсехучастниковобразовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом 

индивидуальныхособенностейи возможностейкаждогообучающегося; 

 обеспечениепсихолого-

педагогическойподдержкисемейобучающихся,содействиеповышениюуровняихпедагогиче

ской,психологической,медико-социальной компетентности. 

Приорганизациивоспитанияобучающихсясособымиобразовательнымипотребностя

минеобходимоориентироватьсяна: 

– формированиеличностиребёнкасособымиобразовательнымипотребностямисисп

ользованиемадекватныхвозрастуифизическомуи(или)психическомусостояниюметодоввос

питания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и 

обученияобучающихсясособымиобразовательнымипотребностямииихсверстников,сиспол

ьзованиемадекватныхвспомогательныхсредствипедагогическихприёмов,организациейсов

местныхформработывоспитателей,педагогов-психологов,учителей-логопедов,учителей-

дефектологов; 

– личностно-

ориентированныйподходворганизациивсехвидовдеятельностиобучающихсясособымиобраз

овательнымипотребностями. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активнойжизненнойпозицииобучающихся 

Системапоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииисоциальнойуспешност

иобучающихсязакреплена Положениями общешкольных конкурсов «Класс года»,  «О 

портфолио обучающихся МБОУЦО № 25» и 

призванаспособствоватьформированиюуобучающихсяориентациинаактивнуюжизненную

позицию,инициативность,максимальнововлекатьихвсовместнуюдеятельностьввоспитател

ьныхцелях.Системапроявленийактивнойжизненнойпозицииипоощрениясоциальнойуспеш

ностиобучающихсястроитсянапринципах: 

 публичности,открытостипоощрений(информированиевсехобучающихсяонагражд

ении,проведениенагражденийвприсутствиизначительногочисла обучающихся); 

 соответствияартефактовипроцедурнагражденияукладуМБОУЦО № 

25,качествувоспитывающейсреды,символикеобщеобразовательнойорганизации; 

 прозрачностиправилпоощрения(наличиеположенияонаграждениях,неукоснительн

оеследованиепорядку,зафиксированномувэтомдокументе,соблюдениесправедливостиприв

ыдвижениикандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение 

избыточностивпоощрениях,чрезмерно большихгрупппоощряемыхит.п.); 

 сочетанияиндивидуальногоиколлективногопоощрения(использование 



индивидуальных и коллективных наград даёт возможностьстимулировать 

индивидуальную и коллективную активность 

обучающихся,преодолеватьмежличностныепротиворечиямеждуобучающимися,получивш

имиинеполучившиминаграды); 

 привлечениякучастиювсистемепоощренийнавсехстадияхродителей(законныхпред

ставителей)обучающихся,представителейродительскогосообщества,самихобучающихся,и

хпредставителей(сучётом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, ихстатусныхпредставителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наградпозволяетпродлитьстимулирующеедействиесистемыпоощрения). 

Формыпоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииобучающихся и 

социальной успешности:индивидуальныеигрупповыепортфолио,рейтинги,грамоты. 

дипломы, благодарности, именные стипендии почетных выпускников  МБОУЦО № 25. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её 

организацииирегулярномпоощрениикласснымируководителями,поддержкеродителями(за

коннымипредставителями)пособиранию(накоплению)артефактов,фиксирующихисимволи

зирующихдостиженияобучающегося. 

Портфолиоможетвключатьартефактыпризнанияличностныхдостижений,достижени

йвгруппе,участиявдеятельности(грамоты,поощрительныеписьма,фотографиипризов,фотои

зделий,работидр.,участвовавшихвконкурсахит. 

д.).Кромеиндивидуальногопортфолио,возможно ведение портфолиокласса. 

Рейтинг—размещениеименобучающихсяилиназванийгруппвпоследовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо. 

Благотворительнаяподдержкаобучающихся,группобучающихся(классов и др.) 

заключается в материальной поддержке проведения в МБОУЦО № 25 

воспитательныхдел,мероприятий,проведениявнешкольныхмероприятий,различныхформсо

вместнойдеятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 

поддержкенуждающихсявпомощиобучающихся,семей,педагогическихработников. 

Благотворительностьпредусматриваетпубличнуюпрезентациюблаготворителейиих

деятельности. 

 

3.5. Анализвоспитательногопроцесса 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса 

являются следующие:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников через 

отслеживание динамики личностного роста обучающихся. (Методика личностного роста Д.В. 

Григорьева,   П.В. Степанова, И.В. Степановой). 

2. Воспитательная деятельность педагогов через развитие профессиональной позиции 

педагога как воспитателя. (Методика А. И. Григорьевой «Педагог как профессиональный 

воспитатель»). 

3. Управление воспитательным процессом в образовательной организации через 

нормативно-правовую базу, регулирующую воспитательный процесс в школе.  



4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной организации: 

нормативно-правовая база, кадровые ресурсы, содержательные ресурсы, программное 

обеспечение и т. д. 

        Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

26.4.7.2.6. Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

26.4.7.2.7. Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной 

работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

общеобразовательной организации. 

 

 

Календарный план воспитательной работы ООО 

МБОУЦО № 25  

на 2023-2023 учебный  год 
 

2023 год – Год педагога наставника 

 

 

Дела Классы Сроки 

проведения 

Ответственны

е 

Модуль 

Торжественная 

линейка, посвященная 

Дню знаний 

5-9 01.09.2022 Колесникова 

С.Н. 

Кл. 

руководители 

Основные 

школьные дела 

День солидарности в 

борьбе с терроризмом 

5-9 02.09.2022 Классные 

руководители 

 

Церемония поднятия 

государственного 

флага под 

государственный гимн 

5-9 каждый 

учебный 

понедельник 

Колесникова 

С.Н. 

Основные 

школьные дела 

«Разговор о важном» 5-9 каждый 

учебный 

понедельник 

Леонтьева Н.С. Внеурочная 

деятельность 

Минутки 

безопасности 

5-9 Ежедневно 

после уроков 

Классные 

руководители 

Профилактика 

и безопасность 

Всероссийский проект 

«Киноуроки в школах 

России» 

5-9 1 раз в месяц Кл.руководител

и 

Классное 

руководство 

Школьные ассамблеи 5-9 1 раз в месяц Алексеева Е.П. Основные 

школьные дела 

Заседание Школьного 

парламента 

5-9 1 раз в месяц Колесникова 

С.Н. 

Самоуправлени

е 

Неделя безопасности 5-9 Сентябрь Володин В.В. Профилактика 



и безопасность 
Сьемка видеоролика по 

БДД «Неправильное 

поведение на дорогах» 

6 (отряд 

ЮИДД) 

Сентябрь Володин В.В. Профилактика 

и безопасность 

Выпуск тематических 

видеороликов, посв. 

знаменательным датам 

и значимым событиям 

школы, города. 

Страны 

5-9 В течение 

года 

Кл. 

руководители 

Школьные 

медиа 

Участие во 

всероссийском 

проекте «Шахматы в 

школе» 

5-9 В течение 

года 

Золотов Б.Я. Внеурочная 

деятельность 

Внешкольные 

мероприятия 

Образовательные 

путешествия по 

родной стране 

5-9 В течение 

года 

Кл.руководител

и 

Внешкольные 

мероприятия 

Проект РДШ 

«Классные встречи» 

5-9 В течение 

года 

Колесникова 

С.Н. 

Профориентац

ия 

Самоуправлени

е 

Работа 

административно-

педагогической 

комиссии с 

приглашением 

родителей (законных 

представителей) 

5-9 По 

необходимост

и 

Леонтьева Н.С. Профилактика 

и безопасность 

Учебно-

тренировочные 

эвакуации 

5-9 Не реже 1 

раза в месяц 

Бурмистров 

С.И. 

Профилактика 

и безопасность 

Сотрудничество с 

центром «Максимум» 

по профориентации 

учащихся 

8-9 В течение 

года 

Леонтьева Н.С. 

 

Профориентац

ия 

Экскурсии на АО 

«КБП» им. Академика 

А.Г.Шипунова» 

8-9 В течение 

года 

Самчева О.С.. Профориентац

ия 

Экскурсии на АО 

«Октава» 

8-9 В течение 

года 

Самчева О.С. Профориентац

ия 

Экскурсии на НПО 

«Тулачермет» 

8-9 В течение 

года 

Самчева О.С. Профориентац

ия 

Экскурсии на ОАО 

«Патронный завод» 

8-9 В течение 

года 

Самчева О.С. Профориентац

ия 

Экскурсии на АО 

«Тулаточмаш» 

8-9 В течение 

года 

Самчева О.С. Профориентац

ия 

Экскурсия на ПАО 

«Завод Тула»(онлайн) 

8-9 В течение 

года 

Самчева О.С. Профориентац

ия 

Проект «Билет в 

будущее» в рамках 

федерального проекта 

«Успех каждого 

8-9 В течение 

года 

Самчева О.С. Профориентац

ия 



ребенка» 

Презентации вузов 

Москвы и Санкт- 

Петербурга (онлайн) 

10-11 В течение 

года 

Дугина Л.М. Профориентац

ия 

Профориентационные 

игры в ВЗФИ 

10-11 В течение 

года 

Самчева О.С. Профориентац

ия 

Участие в городских и 

областных 

краеведческих играх, 

квестах, путешествиях 

5,6,9 В течение 

года 

Рук.объединен

ий 

(кафедра 

учителей 

истории) 

Внешкольные 

мероприятия 

Внеурочная 

деятельность 

Участие в областных и 

городских 

мероприятиях ГОУ 

ДО ТО «ТОЭБЦУ» 

4-11 В течение 

года 

Кафедра 

учителей ЕНД 

Внешкольные 

мероприятия 

Внеурочная 

деятельность 

Участие в городских 

математических боях 

5-11 Февраль-

апрель 

Кафедра 

учителей 

математики 

Внешкольные 

мероприятия 

Внеурочная 

деятельность 

Участие в проекте 

«Шахматы в 

школе»(РДШ) 

«Шахматная 

школа» 

В течение 

года 

Золотов Б.Я. Внешкольные 

мероприятия 

Внеурочная 

деятельность 

Участие в 

соревнованиях «Белая 

ладья» 

«Шахматная 

школа» 

В течение 

года 

Золотов Б.Я. Внешкольные 

мероприятия 

Внеурочная 

деятельность 

Всероссийский проект 

«Живая классика» 

5-9 В течение 

года 

Пискарева Н.В. 

Володин В.В. 

Внеурочная 

деятельность 

Образовательные 

путешествия  

5-9 В течение 

года 

Педагоги 

дополнительно

го образования 

Урочная 

деятельность 

Внеурочная 

деятельность 

Классные 

родительские 

собрания 

9 Сентябрь 

Ноябрь 

Май 

Классные 

руководители 

Взаимодействи

е   с 

родителями 

Акция «Телефон 

доверия в каждом 

дневнике» 

5-9 Сентябрь Колесникова 

С.Н. 

Профилактика 

и безопасность 

Общешкольный  

Родительский совет 

5-9 Сентябрь Алексеева Е.П. Взаимодействи

е  с родителями 

Праздник «На старт!» 5-9 Сентябрь ШСК «Лидер» Основные 

школьные дела 

Всероссийский день 

бега «Кросс нации» 

5-9 Сентябрь Кафедра 

учителей 

физкультуры 

Внешкольные 

дела 

Выборы органов 

ученического 

самоуправления в 

классных коллективах 

5-9 Сентябрь Колесникова 

С.Н. 

Самоуправлени

е 

Оформление классных 

уголков 

5-9 Сентябрь Колесникова 

С.Н. 

Самоуправлени

е 



Толстовские чтения 5-9 Сентябрь Рейнсон С.С. 

Пискарева Н.В. 

Урочная 

деятельность 

Дни открытых дверей 

вузов, ссузов 

8-9 В течение 

года 

Дугина Л.М. Профориентац

ия 

Всероссийский урок 

энергосбережения 

#Вместеярче 

5-9 Октябрь Учителя-

предметники 

Урочная 

деятельность 

День учителя 5-9 5 октября Колесникова 

С.Н. 

Основные 

школьные дела 

Международный день 

пожилых людей  

5-9  1 октября Пискарева Н.В. Внешкольные 

мероприятия 

День отца в России 5-9  16 октября 

 

Классные 

руководители 

Внешкольные 

мероприятия 

Общешкольная акция 

«Спасибо, Учитель!» 

5-9 5 октября Колесникова 

С.Н. 

Володин В.В. 

Основные 

школьные дела 

Школьные 

медиа 

Региональный слет 

РДШ Тульской 

области 

5-9 Октябрь Колесникова 

С.Н. 

Самоуправлени

е 

Всероссийский урок 

безопасности 

школьников в сети 

Интернет 

5-9 Октябрь Классные 

руководители 

Урочная 

деятельность 

Всероссийская акция 

«Осенняя неделя 

добра» 

5-9 1-я неделя 

октября 

Колесникова 

С.Н. 

Володин В.В. 

Самоуправлени

е 

Всероссийская 

олимпиада 

школьников ( 1-й 

школьный этап) 

6-9 Октябрь-

ноябрь 

Учителя- 

предметники 

Педагоги 

доп.образовани

я 

Урочная 

деятельность 

Мастер-классы по езде 

на велосипеде 
5-6 26 октября Володин В.В. Профилактика 

и безопасность 

Экоурок «Разделяй с 

нами!» 

5-9 Октябрь Кафедра ЕНД Основные 

школьные дела 

Интерактивные 

занятия в школьном 

музее Боевой славы 

5-8 В течение 

года 

Леонтьева Н.С. 

Марейчева 

Н.И. 

Урочная 

деятельность 

Участие в 

региональном проекте 

отряда «Искатель» 

«Музей в чемодане» 

5 Ноябрь. 

апрель 

Леонтьева Н.С. Внешкольные 

мероприятия 

Квест по правилам 

дорожного движения 

«Безопасный маршрут»  

5 3 ноября Володин В.В. Профилактика 

и безопасность 

Всероссийская онлайн 

олимпиада «Безопасная 

дорога» 

5-9 Ноябрь Классные 

руководители 

Профилактика 

и безопасность 

Конкурсе дизайн-
проектов по 

безопасности дорожного 

5-9 Ноябрь Володин В.В.  Профилактика 

и безопасность 



движения 
«Правила движения не 

только знай, а всегда их 

исполняй!» 

Общешкольный 

форум «Волонтер 

года» 

8-9 25 ноября Колесникова 

С.Н. 

Основные 

школьные дела 

Всероссийская акция 

«День памяти жертв 

ДТП» 

8-9 18 ноября Володин В.В. 

Бурмистров 

С.И. 

Внешкольные 

мероприятия 

Участие в городских и 

областных 

краеведческих играх, 

квестах, путешествиях 

5-9 В течение 

года 

Рук.объединен

ий 

(кафедра 

учителей 

истории) 

Внешкольные 

мероприятия 

Всероссийский проект 

«Школьная 

классика»(РДШ) 

3-9 В течение 

года 

Пискарева Н.В. 

Володин В.В. 

Внеурочная 

деятельность 

Региональный проект 

«Весь мир-театр» 

Театр 

«Парус», 

театр 

«Студия25» 

Ноябрь-

декабрь 

Володин В.В. 

Пискарева Н.В. 

Внеурочная 

деятельность 

Радиолинейка, 

посвященная Дню 

неизвестного солдата 

5-9 03.12.2023 Школьные 

медиа  

 Колесникова 

С.Н 

«разговоры о важном» 

«День Конституции 

Российской 

Федерации» 

5-9 12 декабря Кл. 

руководители 

Внеурочная 

деятельность 

Зимняя 

экзаменационная 

сессия 

7-9 Декабрь Дугина Л.М. 

Учителя-

предметники 

Урочная 

деятельность 

Новогодний марафон  5-9 Декабрь Володин В.В. Основные 

школьные дела 

Смотр-конкурс на 

лучшее новогоднее 

оформление 

5-9 Декабрь Климова И.В. 

Кл.руководител

и 

Организация 

предметно-

пространственн

ой среды 

Всемирный день 

волонтёра. Акция 

«Ты-волонтер» 

Волонтерский 

отряд 

«Максимум» 

5 декабря Колесникова 

С.Н. 

Самоуправлени

е 

Выставка 

«Наследники Левши» 

5-9 Декабрь Педагоги ДО и 

ВД 

Кл.руководител

и 

Внешкольные 

мероприятия 

Организация 

предметно-

пространственн

ой среды 

День памяти 

выпускника школы 

Дмитрия Гусарова 

7-9 10 декабря Леонтьева Н.С. 

Колесникова 

С.Н. 

Основные 

школьные дела 

Фестиваль «Созвездие 

талантов» 

5-9 Январь Володин В.В. 

Пискарева Н.В. 

Основные 

школьные дела 



Научно-практическая 

конференция 

«Сократ» 

5-9 Январь-

февраль 

Рейнсон С.С. 

Учителя-

предметники 

Урочная  

деятельность  

Единый классный час, 

посв. 80-летию 

разгрома фашистских 

войск под 

Сталинградом 

5-9 2 февраля Кл. 

руководители 

Классное 

руководство 

Фестиваль науки 5-9 Февраль Предметные 

кафедры 

Урочная 

деятельность 
Городской конкурс 

юных инспекторов 
движения «Безопасное 

колесо» 

5 

Отряд ЮИДД 

Февраль Володин В.В. Профилактика 

и безопасность 

Выставка экспозиции  

школьного музея 

Боевой славы в Музее 

Победы в Москве 

7-9 21.02.-

08.03.2023 

Леонтьева Н.С. 

Колесникова 

С.Н. 

Внешкольные  

мероприятия 

Старт общешкольной 

акции «Лето-2024»- 

школа вожатых для 

лагеря «Радуга» 

Волонтерский 

отряд 

«Максимум» 

Март Колесникова 

С.Н. 

Самоуправлени

е 

Общешкольный 

конкурс «Лучшее 

портфолио» 

5-9 Март Колесникова 

С.Н. 

Самоуправлени

е 

ЭКО- фестиваль 5-9 Март-апрель Колесникова 

С.Н. 

Задкова М.В. 

Основные 

школьные дела 

Городская открытая 

акция  «Память 

поколения» 

5-9 Февраль, 

апрель 

Марейчева 

Н.И. 

Внешкольные  

мероприятия 

День воссоединения 

Крыма с Россией 

5-9 18 марта Колесникова 

С.Н. 

Внешкольные  

мероприятия 

День здоровья. 

Подвижные игры и 

эстафеты 

5-9 Март Кафедра 

учителей 

физкультуры 

Основные 

школьные дела 

Акция «Дар памяти», 

«Душевное тепло», 

«Подарок ветерану»  

5-9 Апрель-май Колесникова 

С.Н. 

Внешкольные  

мероприятия 

Военно-спортивная 

игра «Зарница» 

6,8 Апрель Гостищева А.В. Внешкольные  

мероприятия 

Встречи с 

военнослужащими 

Российской Армии, 

ветеранами 

Вооруженных Сил, 

участниками боевых 

действий 

7-9 В течение 

года 

Леонтьева Н.С. 

Колесникова 

С.Н. 

Основные 

школьные дела 

Всемирный день 

здоровья (участие в 

акции «Спорт вместо 

наркотиков») 

5-9 7 апреля Кафедра 

учителей 

физкультуры 

Основные 

школьные дела 



Первенство школы по 

пионерболу 

5-7 Апрель Кафедра 

учителей 

физкультуры 

Основные 

школьные дела 

Открытый детский 

патриотический 

форум «Виват, 

Россия!» 

5-9 Апрель-май Леонтьева Н.С. 

Колесникова 

С.Н. 

Основные 

школьные дела 

Гагаринский урок 

«Космос-это мы» 

5-9 12 апреля Учителя- 

предметники 

Кл. 

руководители 

Урочная 

деятельность 

Весенняя 

экзаменационная 

сессия 

7-8 апрель Дугина Л.М. 

Учителя-

предметники 

Урочная 

деятельность 

Тематический урок 

ОБЖ. День пожарной 

охраны 

7-9 30 апреля Гостищева А.В. Урочная 

деятельность 

Уроки Мужества 

«Маленькие герои 

большой войны» 

5-6 Апрель Кл. 

руководители 

Урочная 

деятельность 

Возложение цветов к 

стеле «Героям-

пролетарцам» 

5-6 Май Леонтьева Н.С. 

Колесникова 

С.Н. 

Основные 

школьные дела 

Акция «Белый 

цветок» 

5-9 Май Бакаева С.В.,  

педагоги до, 

кл.рук. 

Внешкольные  

мероприятия 

Внеурочная 

деятельность 

Городская 

легкоатлетическая 

эстафета 

8-9 Май Кафедра 

учителей 

физкультуры 

Внешкольные  

мероприятия 

 

Всероссийские 

соревнования 

«Российский азимут» 

Сб. школы Май Кафедра 

учителей 

физкультуры 

Внешкольные  

мероприятия 

 

Подведение итогов 

конкурса «Класс 

года», «Ученик года», 

конкурса именных 

стипендий 

5-9 май Леонтьева Н.С. 

Колесникова 

С.Н. 

Самоуправлени

е 

Социальное 

партнерство 
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